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2. Паспорт программы:
	Полное название программы
	Комплексная краткосрочная программа «Мы - дети России» летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 

	Адресат проектной деятельности
	Дети и подростки от 6,5 до 16 лет, в том числе из социально незащищенных категорий (малообеспеченные, многодетные, неполные семьи, инвалиды, дети овз,), несовершеннолетние дети «группы особого внимания», дети сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей.

	Сроки реализации программы
	I смена –  150человек (01.06.2022г.-22.06.2022г.)
Длительность смены 15 календарный  день

	Цель программы
	Создание условий для организованного отдыха обучающихся в летний период, укрепления здоровья детей, развития творческих способностей детей.

	Задачи
	· Организовать занятость детей и подростков в летний период с целью профилактики безнадзорности и беспризорности. 
· Создать оптимальные условия для оздоровления и отдыха детей.
· Способствовать развитию лидерских, организаторских, творческих возможностей детей через организацию различных видов деятельности. 
· Формировать навыки эффективного общения.

	Краткое содержание программы
	Программа включает в себя разноплановую деятельность по историко-патриотическому, фольклорно-краеведческому, эстетическо-трудовому  воспитанию. А также, направлена на оздоровление детей, пропаганде здорового образа жизни, предупреждению правонарушений детей и подростков. 
В основе лагерной смены лежит идея сюжетно-ролевой игры, основанная на вымысле. С первых дней пребывания в лагере ребёнок вводится в игру, модель которой поддерживается педагогическим коллективом на протяжении всей смены. Игровой замысел опирается на потребности и склонности ребят младшего и среднего школьного возраста, учитывает их возрастные особенности: стремление к приключениям.

	Ожидаемый результат
	В ходе реализации данной программы ожидается: 
· Организация полноценного летнего отдыха для детей, в том числе детей из неблагополучных, малообеспеченных семей.
· Оздоровление детей через приобщение к здоровому образу жизни (спортивные и оздоровительные мероприятия). 
· Развитие творческих способностей, инициативы и активности ребёнка. 
· Совершенствование умений эффективного общения, развитие коммуникативных навыков.
· Формирование у детей патриотического воспитания, любовь к малой родине и семье, а также уважение к чужому и своему труду. 

	Название организации
Авторы программы
	Адаптированная программа МКОУ «СОШ№1»  
Ответственный: Н.А. Задорина 

	Почтовый адрес учреждения, телефон
	641100, Курганская область, г. Шумиха, ул. Победы, 21,
8-3524-52-10-71
Фактический адрес: ул.Победы, 21.
8-3524-52-10-71
shcola1.shumiha@mail.ru

	ФИО руководителя учреждения
	Людмила Вячеславовна Вепрева - директор МКОУ «СОШ№1»

	ФИО автора программы
	Автор адаптированной программы: Надежда Анатольевна Задорина –организатор по ВР начальных классов МКОУ «СОШ№1»

	Финансовое обеспечение программы
	Финансирование осуществляется за счёт средств областного бюджета, муниципального бюджета



3.Пояснительная записка

	Лучший способ сделать
детей хорошими –это    сделать их счастливыми.                                                      
                         О. Уайльд


Что такое лето? Лето в детстве – это целый мир, который открывается перед ребёнком, как только заканчивается учебный год. Это возможность играть и общаться с друзьями, увидеть замечательные уголки нашей планеты. Это время открытий и новых впечатлений, которые останутся на всю жизнь.  
Каникулярный период деятельности оздоровительного лагеря с дневным пребыванием создаёт благоприятные условия для общения детей, обмена духовными и эмоциональными ценностями, реализации личностных интересов. Ценность любой работы с детьми состоит в том, что и ребёнок, и взаимодействие с ним всегда уникальны и неповторимы для педагога. Особую уникальность в этом плане представляет атмосфера лагеря с дневным пребыванием при школе. Многообразие видов детской деятельности в лагере помогают ребёнку найти своё место в жизни, самореализоваться, реально осуществить свои гражданские права и свободы.  
Летний отдых понимается нами как:  
· оздоровление ребёнка (физическое, психологическое, социальное, духовное); 
· расширение для ребёнка поля социального взаимодействия, изменения круга общения как со взрослыми, так и со сверстниками; 
· реализация интересов, способностей, возможностей ребёнка; 
· получение ребёнком нового опыта в организации собственного досуга.  
Актуальность, обоснование  
Разработка программы организации летней занятости, обучающихся в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей на 2022 год вызвана: 
· повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников; 
· работой по укреплению здоровья обучающихся и формированию у них потребности в здоровом образе жизни. 
	 При создании программы летнего лагеря я исходила из ряда достаточно простых, но и вместе с тем весьма важных оснований: 
1. Летний лагерь помогает использовать период летнего отдыха обучающихся для укрепления здоровья, развития физических сил, обогащения знаниями и новыми впечатлениями.  
2. Такая форма активного отдыха содействует развитию и сплочению, как временного детского коллектива, так и создает основу для развития социального интеллекта обучающихся и применения полученного опыта взаимодействия в любом коллективе, в том числе в последующей учебной деятельности.  
3. Создаются большие возможности для организации неформального общения, что позволяет организовать и развивать самостоятельность ребят, воспитывать личностные качества, формировать активность, обучать разнообразным умениям и навыкам. 
4. Большая роль отводится организации занятости детей в летний период времени, как мощной превентивной форме против безнадзорности, асоциального и аддитивного поведения подростков. 
Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах жизнедеятельности общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня сформированности гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего народа и народов России. Духовность заключается в любящем отношении к другому человеку, в приоритетности интересов другого человека над собственными интересами. Духовность представляет собой в высшей степени сложную совокупность общечеловеческих норм и ценностей. 
Духовные ценности вырабатываются каждым человеком самостоятельно, а не усваиваются в готовом виде путём «извлечения» из книг или чужого опыта. 
Моральные качества, приобретённые человеком в детстве, по большей части, остаются в нём на всю жизнь.  
На основе этих подходов и разработана данная программа работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием. 
Программа организации летней занятости обучающихся в лагере является комплексной и включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания.   
Одним из приоритетных направлений является духовно-
нравственное воспитание, включающее в себя воспитание патриотизма у подрастающего поколения.  
Понятие «Родина» имеет несколько значений: это и великая страна с великой историей, это и клочок земли, где ты родился и рос, где находятся могилы твоих предков, где ты познал первые радости и неудачи. Начинать нужно с близкого и конкретного, с того, что окружает ребёнка ежедневно, чего он порой даже не замечает. Уметь в малом увидеть черты большого, в обычном – прекрасное – непростое, но очень важное умение человека. Дети XXI века – поколение века информации и высоких технологий – должны воспитываться на идеалах добра и справедливости, уважения к старшим и заботы о слабых, должны любить свою малую Родину, быть патриотами, обладать развитым чувством эмпатии и толерантности. Дети должны вырасти жизнеспособными, достойными гражданами своей страны, чтобы в обозримом будущем они смогли взять на себя ответственность в решении задач экономического, политического и культурологического характера. Программа направлена на создание условий для возникновения интереса к своим истокам, к тому, что хранит родная земля.  
Целесообразность программы раскрывается во всех аспектах образовательного процесса – воспитании, обучении, развитии. Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества, участия детей в управлении детским оздоровительным лагерем. 
Педагогическая идея программы: 
укрепление духовного, нравственного, психического и физического здоровья детей и подростков, создание условий для приобретения ими позитивного опыта, сознания и готовности строить свою жизнь на основе сознательного отношения к своему здоровью, саморазвитии, самореализации и самоопределении. 
Согласно Уставу МКОУ «СОШ№1», организация летнего отдыха детей и подростков является одним из основных направлений деятельности школы. На протяжении многих лет в учреждении сложилась система мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в летний период. 
В летний период 2021 года участниками лагеря с дневным пребыванием детей стали 260 человек. На лето 2022 года запланировано 150 участников (1 смена) 

Анализ работы ЛДП за 2021г.
Лагерь дневного пребывания при МКОУ «СОШ№1»,  работал в течение 15 дней 
1 смены и 15 дней 2 смены. Охват обучающихся 260  человек,что составляет 47 % от общего числа обучающихся МКОУ «СОШ№1», из них 31 дошкольника.  5 обучающхся из «группы риска», что составляет 50% от общего число обучающихся «группы риска».

Мониторинг посещения ЛДП за 3года.
	
	2019
	2020
	2021

	Количество детей в ЛДП при МКОУ «СОШ№1»,
	170
	190
	260


На протяжении лагерной смены не было зарегистрировано ни одного случая заболевания, отсутствовал травматизм, т.е. индекс здоровья составил 100%.

ЛДП работал по комплексной краткосрочной программе «Путешествие в Простоквашино» (2017,2018г.),  «Весь мир-театр» (2019г.),  «Город добрых сердец» (2021г), которые были утверждены на педагогическом совете.

В 2022г. на базе МКОУ «СОШ№1» будет работать ЛДП
 по адаптированной программе «Мы – дети России».

4. Цель и задачи программы
Цель программы: создание условий для организованного отдыха обучающихся в летний период, укрепления здоровья детей, развития патриотических, нравственных, трудовых,  творческих способностей детей.
Задачи программы:
1. Организовать занятость детей и подростков в летний период с целью профилактики безнадзорности и беспризорности. 
2. Создать оптимальные условия для оздоровления и отдыха детей
3. Способствовать развитию лидерских, организаторских, творческих возможностей детей через организацию различных видов деятельности. 
4. Формировать навыки эффективного общения.
5. Участники программы
Дети и подростки от 6,5 до 16 лет, в том числе из социально незащищенных категорий (малообеспеченные, многодетные, неполные семьи), несовершеннолетние дети «группы особого внимания», дети сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей. Педагогический коллектив.

6. Этапы реализации программы
Реализация программы осуществляется в 4 этапа:
I этап. Подготовительный (апрель – май)
Этот этап характеризуется тем, что за несколько месяцев до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:
· изучение социального положения семей, анкетирование, диагностирование детей; 
· разработка программы деятельности летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей; 
· подготовка методического материала для работников лагеря; 
· отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере; 
· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.). 
· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;
· издание приказа по школе о проведении летней кампании;
· сбор заявлений от родителей о зачислении детей в лагерь дневного пребывания, формирование списков детей по заявлениям от родителей.
· заключение договоров о сотрудничестве с другими заинтересованными ведомствами; 
· подготовка материально-технической базы для открытия лагеря; 
II этап. Организационный – 01.06.2022г.- 03.06.2022 г.
Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня, в начале смены.
Основной деятельностью этого этапа является:
· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;
· запуск программы;
· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
· распределение детей по отрядам (организационное оформление первичного коллектива: определение целей, задач, работа по сплочению, определение перспектив и программы в рамках своего объединения);
· формирование команды воспитателей (планирование смены, проверка программ, составленных организаторами детского досуга по теме сезона);
· инструктирование детей; 
III этап. Основной –01.06.2022г. – 22.06.2022г. 
Основной деятельностью этого этапа является:
· реализация основной идеи смены (личностно ориентированное информационное обеспечение, включение в деятельность, проведение воспитательных и развивающих общелагерных дел);
· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;
· работа кружков.
·  реализация мероприятий программы 
· организация оздоровительной и досуговой деятельности; 
· организация взаимосвязи, посещений общих мероприятий с другими летними детскими организациями;
· закрытие лагеря.
IV этап – Аналитический (август) - подведение итогов смены;
· Анализ результативности реализации программы (Что получилось? Что не получилось? Почему?); 
· обобщение наработанного материала; 
· выработка перспектив деятельности учреждения на следующий год (анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесёнными по деятельности лагеря в будущем);
· Подведение итогов диагностик.

7.Сроки действия программы

I смена-  01.06.2022г. – 22.06.2022г.
Длительность смены -15 дней

8.Содержание программы
Создание условий для сохранения и укрепление здоровья школьников, а также работа по формированию духовно-нравственных качеств, по экологическому, патриотическому и гражданскому воспитанию является одним из основных направлений деятельности лагеря. Педагогический коллектив организует следующие виды деятельности: праздники, конкурсы, викторины, спортивные соревнования и мероприятия, посещение культурно-развлекательных учреждений, ролевые и творческие игры, акции, мониторинговую деятельность. Реализация программы проходит на основе организации коммуникативных, творческих развивающих и подвижных игр, организации коллективных творческих дел, выполнения заданий по рефлексии лагерных дел.
Содержание программы «Мы - дети России» реализуется по следующим направлениям:
l.  Историко- патриотическое направление;
2.Фолькловно- краеведческое, экологическое;
3. Спортивно-трудовое направление;
4. Досуговое направление;
5. Художественно – творческое направление.

1. Патриотическое направление
Патриотическое воспитание построено на уважении к своей стране, к ее национальным традициям, истории и богатой культуре является основой любого воспитания. Невозможно вырастить настоящего гражданина и достойного человека без уважительного, трепетного отношения к своим истокам. 
Патриотическое направление реализуется через:
· экскурсии в музей;
· праздники;
· мероприятия, направленные на реализацию областного информационно- просветительского проекта «Мы – потомки Героев!»: Акция «Узнай Героя-земляка», виртуальная экскурсия «Города – Герои», «Великие памятники Героям Отечества», конкурс рисунков на асфальте «Россия-Родина моя», участие в районных акциях и мероприятиях посвящённых 12 июня, 22 июня.
2.Экологическое направление включает проведение мероприятий, посвященных Дню экологии, творческих конкурсов рисунков, плакатов, стихов, фотографий по экологической тематике, работу эко патруля, изучение истории родного города и т.д.
3.Спортивно–оздоровительное направление способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.
· вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы;
· выработка и укрепление гигиенических навыков;
· расширение знаний об охране здоровья. 
· реализация проекта «Здоровье в движении!».
· Реализация физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне», Флешмоб,  «Нормы ГТО – нормы жизни».

Основные формы организации:
· утренняя гимнастика (зарядка);
· спортивные игры на спортивной площадке;
· подвижные игры на свежем воздухе;
· эстафеты, игры;
· викторины;
· минутка здоровья;
· солнечные ванны (ежедневно);
· воздушные ванны (ежедневно);
· беседы по правилам ПДД, пожарной безопасности, терроризм, личной гигиены и т.д.
В летнем оздоровительном лагере вся работа направлена на сохранение и укрепление здоровья детей. Утренняя гимнастика проводится ежедневно в течение 10-15 минут: в хорошую погоду – на открытом воздухе, в непогоду – в проветриваемом спортивном зале. Основная задача этого режимного момента, помимо физического развития и закаливания, - создание положительного эмоционального заряда и хорошего физического тонуса на весь день.
Спортивные соревнования, веселые эстафеты, игры, дни здоровья, различные беседы о здоровом образе жизни, психологические тренинги, беседы с врачом, спортивные праздники развивают у детей ловкость и смекалку, помогают им развивать различные двигательные способности и реализуют потребность детей в двигательной активности, приобщают воспитанников к здоровому образу жизни. Для максимального достижения результата при проведении спортивных мероприятиях присутствует дух соревнования и реализуется принцип поощрения. После конкурсов, которые развивают не только физическое состояние детей, но и укрепляют их дух, дети получают призы.
В свободную минуту воспитанники принимают участие в подвижных играх, включающих все основные физкультурные элементы: ходьбу, бег, прыжки. Они способствуют созданию хорошего, эмоционально окрашенного настроения у детей, развитию у них таких физических качеств, как ловкость, быстрота, выносливость, а коллективные игры – еще и воспитанию дружбы.
В лагере уделяется большое место пропаганде правильного питания и формированию навыков здорового образа жизни. Чтобы дети дышали свежим воздухом, максимальное количество мероприятий и режимных моментов проходит на улице.
4.Досуговое направление
· вовлечение наибольшего количества ребят в различные формы организации досуга;
· организация деятельности творческих мастерских.
· Реализация проектов «Медиастрана», «КульУра жизни». 
В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного общения, идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности. 
Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его характера. Организация досуговой деятельности детей – один из компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере.
5. Художественно – творческое направление
· изобразительная деятельность;
· конкурсные программы;
· творческие проекты;
· игровые творческие программы;
· праздники;
· выставки рисунков отчетов «Один день из жизни лагеря»
· Акция «Добро пожаловать!» (обзорная видеоэкскурсия по лагерю)
Творческая деятельность – это особая сфера человеческой активности, в которой личность не преследует никаких других целей, кроме получения удовольствия от проявления духовных и физических сил. Рисование в лагере дает большие возможности в развитии художественных способностей детей. Рисуя, дети усваивают целый ряд навыков изобразительной деятельности, укрепляют зрительную память, учатся замечать и различать цвета и формы окружающего мира. В своих рисунках они воплощают собственное видение мира, свои фантазии. Работая с бумагой, у детей развивается мелкая моторика рук, мышление, фантазия и умение работать со схемами.

8.1 Принципы реализации программы
Принцип гуманизации: признание личности ребенка высшей ценностью воспитания, выявление и развитие всех сущностных сил ребенка, внушение каждому воспитаннику сознания собственной неповторимости.
Принцип индивидуализации воспитания требует учета индивидуальных особенностей каждого ребенка при включении его в различные виды деятельности, раскрытия потенциалов личности, предоставление возможностей каждому для самореализации, самораскрытия.
Принцип сотрудничества предполагает определение общих целей педагогов и детей, организацию их совместной деятельности на основе взаимопонимания и взаимопомощи.
Принцип мотивации деятельности ребят требует добровольности их включения в ту или иную деятельность, наличия цели – доступной, понятной, осознанной; доверия ребенка в выборе средств и способов достижения поставленной цели.
Принцип вариативности предполагает создание условий для выбора ребятами форм деятельности, для поддержки различных инициатив, направленных на достижение значимых целей и самореализацию индивидуальности, как педагогов, так и детей.
Принцип сочетания индивидуальных, групповых и коллективных форм работы при реализации программы.
Принцип наглядности данной программы: каждое дело «команды волшебников» и индивидуально каждого волшебника отражается на карте экспедиции.


План работы отряда включает в себя:
· Отрядные дела (для всего отряда);
· Групповые (когда организуются несколько одновременно групп по подготовке или проведению дел);
· Межотрядные, направленные на взаимодействие с другими отрядами лагеря.
· Каждый отряд в лагере имеет свой неповторимый имидж.                            
 Он выражается в:
-название;
-девизе, которому следует в своей творческой деятельности;
-символах и атрибутах;
-законах и традициях отрядной жизни;
- игровых отрядных условностях, свои особые приветствия, прощания, пожелания успеха, и т.д.;
-оформлении уголка отряда.
Работать и планировать мероприятия в отряде помогает Дневник воспитателя. 

Система стимулирования 
Основным механизмом реализации общелагерной деятельности являются тематические дни, в которые проводится ряд мероприятий в рамках тематики смены и дня: День здоровья, День  знаний, День общения, День патриота и т.д.
Номинации, по которым оцениваются отряды следующие:  
· творческий поиск и талант; 
· нестандартное решение проблем; 
· дружные и сплоченные отношения в отряде; 
· активная позиция в игре; 
· ответственные действия и поступки и др. 
После торжественного открытия лагеря каждый отряд зарабатывает «Волшебный флажок». После каждого мероприятия оценивается участие каждого отряда. Каждый день на тропинке каждого отряда поднимается «Волшебный флажок», который символизирует участие отряда в испытаниях. Знаки стимулирования вручаются на утренней  линейке. Задача каждого отряда - собрать как можно больше флажков, чтобы можно было выявить лучший отряд.

10. Условия реализации программы.
- выработка совместно со школьниками ценностей, идеалов, образов с учетом их личностных интересов и потребностей;
- создание ситуации для освоения детьми новых социальных ролей, формирование социальной активности;
- воспитание ответственности;
- оказание индивидуальной помощи ребенку в выборе видов деятельности, создание ситуации успеха и значимости для каждого ребенка;
- органическое сочетание различных видов деятельности: досуга, оздоровления;
- обеспечение дисциплины и порядка, как условия защищенности каждого ребенка и взрослого;
- следование демократическому стилю общения, выстраивание между взрослыми и детьми отношений сотрудничества и доверия (взрослый – друг, товарищ, помощник);
- вовлечение в дела и мероприятия смены всех детей.

10.1 Кадровое обеспечение
    За многие годы организации лагеря сложился педагогический коллектив, имеющий психолого – педагогические знания и умения, большой практический опыт.
Педагогический коллектив нашего лагеря – это:
- учителя начальных классов;
- учителя физической культуры;
- учителя – предметники;
- классные руководители;
- обслуживающий персонал;
- кухонные работники;
- медицинский работник.
Всех работников лагеря объединяет общая цель: создание условий для отдыха и оздоровления, учащихся школы, организация воспитательного процесса в области экологического образования в летний период.
    Первая встреча всех работников происходит до открытия лагеря. На этой встрече происходит распределение кадров по отрядам, решаются вопросы по благоустройству лагеря, выполняется работа по благоустройству отрядов, а также назначаются ответственные за проведение развлекательных мероприятий в лагере. Решаются вопросы стиля оформления помещений лагеря и имиджа всех участников лагерной смены. Начальник лагеря занимается организационными вопросами и знакомит с различными инструкциями сотрудников лагеря. 
Ответственный за воспитательную работу осуществляет общий контроль и руководство реализацией программы, отвечает за содержание оздоровительно-воспитательной, досуговой деятельности, за работу органов самоуправления и проведение мероприятий в рамках программы; планирует и организует деятельность педагогического коллектива, анализирует текущую ситуацию и вносит педагогические коррективы по эффективности осуществления программы, оказывает методическую помощь.
Воспитатели являются непосредственными лицами, осуществляющими реализацию программы. Они готовят и проводят согласно плану мероприятия, несут ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдение распорядка дня, норм санитарной и пожарной безопасности. 
Специальные кадры (инструктор по физической культуре, медработник) осуществляют специализированную педагогическую деятельность в рамках функциональных обязательностей, могут быть привлечены для педагогической поддержки работы органов самоуправления

10.2 Нормативно-правовая база
- «Конституция Российской Федерации» (принята референдумом 12.12.1993 г.) с изменениями и дополнениями;
- Конвенция о правах ребенка;
- Федеральный закон от 24.07.1994 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с изменениями);
-Федеральный закон от 06.10.2003. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
- Законом РФ «Об образовании» №273 ФЗ от 29.12.2012.
- Национальный стандарт РФ ГОСТ 52887-2007 «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления» (приказ Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 27.12.2007 №565-ст);
- Приказ Министерства образования РФ от 13.07.2001 №2688 «Об утверждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»;
- СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул» (постановление Главного санитарного врача РФ от 19.04.2010 №25);
- «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования» 2.4.5.2409-08 (утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 23 июля 2008г. №45).
- Устав школы;
- Положение «О лагере с дневным пребыванием детей».
- Программа лагеря с дневным пребыванием детей.
10.3 Научно – методическое обеспечение
· Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки.
· Должностные инструкции всех участников процесса.
· Проведение установочного семинара для всех работающих до начала  лагерной смены.
· Организация режима дня.
· Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.
· Проведение ежедневных планёрок.
· Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов.
10.4 Мотивационное обеспечение
   Добровольность участия ребенка в деятельности: предоставление ему права выбора направлений деятельности и возможности проявить себя в соответствии с его индивидуальными качествами.
   Использование современных нетрадиционных форм работы с детьми и подростками, методов стимулирования активности и самостоятельности. Применение системы поощрений.

10.5 Материально – техническое обеспечение
· спортивный зал
· школьная библиотека
· столовая
· актовый зал
· отрядные комнаты
· стадион
· ТСО
· художественные средства, игры настольные и др.
· спортивный инвентарь
· хозяйственный инвентарь
· аудиотека, фонограммы
· канцелярские принадлежности
· компьютеры с выходом в Интернет, принтеры, ксероксы, мультимедийные проекторы.

11. Система контроля за реализацией программы
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок проведения
	Ответственные
	Кто контролирует

	1. 
	Разработка и утверждение программы лагеря дневного пребывания
	Январь-Февраль
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Педагогический совет школы

	2. 
	Защита программы лагеря дневного пребывания
	Февраль
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Ведущий специалист отдела образования

	3. 
	Предварительная информация о количестве желающих посещать лагерь
	Апрель-май
	Классные руководители, социальный педагог
	Заместитель директора по воспитательной работе

	4. 
	Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности детского лагеря.
	Апрель
	Классные руководители
	Начальник лагеря

	5. 
	ВШК «Организация летнего отдыха и занятости обучающихся в летний период»
	Май
	Классные руководители
	Совещание при директоре

	6. 
	Анкетирование детей в организационный период с целью выявления их интересов, мотивов пребывания в лагере.
	1 день смены
	Воспитатели
	Начальник лагеря

	7. 
	Мониторинг адаптации детей к условиям отдыха в лагере за смену
	В течение смены
	Социальный педагог, педагог-психолог
	Социально-психологическая служба школы

	8. 
	Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями.
	В течение смены
	Воспитатели
	Начальник лагеря

	9. 
	Анкетирование детей и их родителей с целью выяснения степени удовлетворенности организацией работы лагеря
	Середина смены
	Воспитатели
	Начальник лагеря

	10. 
	Анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий.
	Последний день смены
	Воспитатели
	Начальник лагеря

	11. 
	Контроль за посещением детей смены.
	Июнь
	Воспитатели, социальный педагог
	Заместитель директора по воспитательной работе, начальник лагеря

	12. 
	Контроль за реализацией программы.
	Июнь
	Начальник лагеря
	Заместитель директора по воспитательной работе

	13. 
	Контроль за здоровьем и безопасность детей.
	Июнь
	Медицинский работник, воспитатели, начальник лагеря.
	Заместитель директора по воспитательной работе, медицинский работник

	14. 
	Контроль за выполнение СанПиНа, требований за соблюдением ОТ и ТБ, противопожарных норм.
	Июнь
	Медицинский работник, воспитатели, начальник лагеря.
	Медицинский работник, заместитель директора поВР.

	15. 
	Подведение итогов летней кампании 2020 на педагогическом совете.
	Август
	Заместитель директора по ВР
	Директор




	Утверждено
Директор
___________Л.В. Вепрева



12. Режим дня 

9.00-	Прием детей, зарядка
                    Чтобы быть весь день в порядке, надо сделать нам зарядку! 

9.00.–9.15.   Линейка (Подъём государственного флага)
                      На линейку всем пора! Собирайся, детвора!

9. 15. - 10.00 Завтрак.
                      Перед завтраком умойся!
                      Всем за стол! Узнать пора, чем нас кормят повара?

10.00–12.00.Отрядные, лагерные дела,
Общественно полезный труд, работа кружков и секций
                      Культмассовые мероприятия.
                      Ждут нас конкурсы, прогулки, интересные дела                   

12.00.-13.00. – Общелагерные мероприятия

13.00. -13.00. - Обед.
                      Берем ложки, берем хлеб и садимся за обед!
13.00-13.30 - Уход детей домой.
                        

13.План – сетка мероприятий
(в приложении1,2)
 
14.Система самоуправления лагеря
Программа «Мы – дети России» реализуется с использованием:
- традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, праздники, экскурсии и т.д.);
- метод интерактивного обучения (социально-психологические тренинги, ролевые игры, дискуссии и  т.д.); в которых дети непросто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации.
Для реализации программы используются методы, разработанные Г.И. Щукиной:     
-методы формирования сознания;
-методы сознания;
-методы формирования поведения;
-методы формирования чувств и отношений;   
Одним из важнейших методов организации воспитательного пространства является создание органов детского соуправления - самостоятельности в проявлении инициативы, принятии решения и его самореализации.
Высшим органом самоуправления является общий сбор участников смены. Обязательно он соберется 2 раза, перед началом лагеря, чтобы утвердить предложенный советом план намеченных мероприятий и в конце смены для подведения итогов. Проводятся ежедневные линейки, на которых дается старт предстоящим мероприятиям и подводится итог прошедшего дня. Действует орган самоуправления: совет командиров, который собирается ежедневно. Совет разрабатывает и утверждает основные дела. Именно совет в конце каждой недели подсчитывает и подводит итоги соревнований между командами. В совет входят: педагоги-воспитатели, командиры отрядов. 
Дети, посещающие лагерь, имеют право выбора командира команды.
                Детское соуправление в лагере складывается из деятельности временных и постоянных органов соуправления.
К временным органам соуправления относится деятельность временных творческих и инициативных групп. Всё дети делятся на микрогруппы, по количеству поручений. Меняются поручения через 2-3 дня.
                 Постоянно действующие органы соуправления:
    Группа «Досуг». Эта группа помогает организовать различные мероприятия, готовиться к большим делам.
    Группа «Оформитель» выпускает ежедневный листок из жизни лагеря.
    Группа «Уют» должна внести свой вклад в оформление места сбора, сделать его чуть-чуть уютнее, домашнее, красивее.
    Группа «Сюрприз». В течение дня ребята этой группы должны удивить отряд каким-то приятным сюрпризом.
   Группа «Летопись». Описать вчерашний день, красочно оформить страничку дневника-летописи отряда.
     Группа «Экскурсовод». Помогает организовать встречи на предприятия с целью профориентационной работы (МЧС) 
Группа «Эколог» Создаёт совместный экологический проект.
     Группа «Спорт». Вместе с вожатыми организует различные спортивные мероприятия, утренние зарядки и другие культурно-массовые мероприятия.

14. Кружковая деятельность.
Важным направлением воспитательной работы в лагере является кружковая деятельность, объединяющая детей по интересам в малые группы. 
 Кружковая деятельность включает в себя развитие детей средствами совместного творчества, в процессе которого идёт закрепление норм поведения и правил этикета, знакомство с новыми предметами и явлениями, воспитание бережного отношения к природе, любви к труду. Создаются условия для реализации собственных интересов детей в наиболее целесообразном применении. 
Организация кружковой деятельности в лагере включает ряд этапов:
   - изучение интересов детей;
   - презентация кружков на линейке в начале смены;
   - ознакомление детей с режимом работы кружков;
   - самоопределение детей и запись их в кружки;
   - деятельность ребят в кружках;
   - текущее отражение результатов деятельности детей;
Изучив интересы детей и родителей, в летнем лагере планируется работа следующих кружков в каждом отряде: 
	№
	Название кружка
	Возраст детей 
	Расписание

	1
	«Волшебная кисточка»
	6,5лет-8 лет
	Понедельник -среда

	2
	«Юный пожарный»
	7лет-8 лет
	Понедельник –среда

	3
	«Школа мастеров»
	6,5лет-8 лет
	Понедельник –среда

	5
	«Русский фольклор»
	11лет-13 лет
	Понедельник –среда

	6
	«Шумиха – вчера, сегодня, завтра»
	10лет-12 лет
	Понедельник –среда

	7
	«Сказанье старины глубокой»
	10лет-15 лет
	Понедельник -среда



15.Факторы риска и меры их профилактики.
	№
	Фактор риска
	Меры профилактики

	1.
	Неблагоприятные погодные условия
	1. Разработка варианта проведения мероприятия в закрытом помещении
2. Продуманные заранее внутри отрядные мероприятия, не требующие подготовки

	2.
	Ухудшение состояния здоровья участников смены
	1. Медицинский контроль
2. Медицинское обслуживание
3. Витаминизация
4. Профилактические процедуры

	3.
	Низкая активность участников смены в ходе реализации программы
	1. Выявление индивидуальных способностей и интересов ребёнка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально – значимой, спортивной, организационной и т.д.)
2. Активизация через интересные внутриотрядные мероприятия и делегирование полномочий со стороны вожатого

	4.
	Проблемы межличностных отношений, конфликты среди участников смены
	1. Индивидуальная и групповая работа воспитателей
2. Организация отрядного времени с целью сплочения коллектива
3. Использование форм работы, способствующих сплочению и взаимодействию
4. Психологическое сопровождение конфликтов

	5.
	Несоответствие сюжетной линии смены интересам участников смены
	1. Корректировка программы в процессе реализации соответственно интересам детей
2. Использование мотивирующих методов вовлечения участников смены в сюжет

	6.
	Недостаточная психологическая компетентность воспитательного коллектива
	1. Проведение инструктивно – методических сборов с теоретическими и практическими занятиями
2. Индивидуальная работа с воспитателями по коррекции содержания работы




16. Ожидаемые результаты.
В ходе реализации данной программы ожидается: 
· Организация полноценного летнего отдыха для детей, в том числе детей из неблагополучных, малообеспеченных семей, для трудных подростков.
· Оздоровление детей через приобщение к здоровому образу жизни (спортивные и оздоровительные мероприятия). 
· Развитие творческих способностей, инициативы и активности ребёнка.
· Совершенствование умений эффективного общения, развитие коммуникативных навыков.
· Формирование историко-патриотического, фольклорно-краеведческого, эстетическо-трудового  воспитания.


17. Список используемой литературы:
1. Григоренко Ю.Н., Кострецова У.Ю., Кипарис-2: Учебное пособие по организации детского досуга в детских оздоровительных лагерях и школе. – М.: Педагогическое общество России, 2002. 
2. Организация досуговых, творческих и игровых мероприятий в летнем лагере.  С.И.Лобачева.Москва: ВАКО, 2007 г. Артамонова Л.Е.Летний лагерь: Организация, работа вожатого, сценарии мероприятий: 1-11 классы. – М., 2007 г. 
3. Гиринин Л.Е., Ситникова Л.Н. Вообрази себе. Поиграем – помечтаем. – М., 2001 г. 
4. Гусева Н.А. Тренинг предупреждения вредных привычек у детей. – СнП., 2003 г. 
5. Коваленко В.И. Младшие школьники после уроков. – М., 2007 г.  
6. ЛуговскаяЮ.П.Детские праздники в школе, летнем лагере и дома: 
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7. ПашнинаВ.М.Отдыхаем на "отлично"!: Праздники и развлечения в летнем лагере. – М., 2008 г. 
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9. Руденко В.И.Лучшие сценарии для летнего лагеря. – М., 2006 г




































Приложение №1
Организация взаимодействия летнего лагеря с дневным пребыванием детей с социумом

 (
ЛЕТНИЙ ПРИШКОЛЬНЫЙ ЛАГЕРЬ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ 
МВД РФ 
МЧС
Кинотеатр «Родина» 
ДЮСШ, ШДТ
Библиотека 
ШДК
)
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Приложение №2
План – сетка мероприятий ЛОЛ «Мы – дети России»,1 смена МКОУ «СОШ№1»
(01.06.2022г. – 22.06.2022г.)
	
	
	1
Посещение МУЗЕЯ (6 отряд)
Работа  кружков
«День защиты детей»
	2
Посещение 
БИБЛИОТЕКИ(1 отряд)
Подготовка к общелагерному мероприятию  
	3
День единых действий
Открытие 1 смены «Ура! Лето!»

	6
Посещение МЧС(1 отряд)
Работа  кружков
	7
ПосещениеСПОРТШКОЛЫ(5отряд)
	8
Посещение МУЗЕЯ(4 отряд)
Работа  кружков
	9
Посещение 
БИБЛИОТЕКИ(3 отряд)
Подготовка к общелагерному мероприятию  
	10
День единых действий
«День России»

	13
Посещение МЧС(3 отряд)
Работа  кружков
	14
ПосещениеСПОРТШКОЛЫ(6отряд)
	15
Посещение МУЗЕЯ(5 отряд)
Работа  кружков
	16
Посещение БИБЛИОТЕКИ(2отряд)
Подготовка к общелагерному мероприятию  
	17
День единых действий
«День отца»

	20
Посещение МЧС(2отряд)
Работа  кружков
	21
Закрытие 1 смены «Лето, ты меня не забывай!»
	22
	
	



	№ дня
	План дня

	1 день  (1 июня) «День защиты детей»
«Здравствуй, это я!»
	· Линейка – открытие лагерной смены
·  «Каждой вещи - свое место» - беседа о правилах поведения в лагере
·  Операция «Уют» - обустройство и оформление лагеря «Непоседы»
·  Игры на знакомства и создание отрядов
· Проведение инструктажа по ТБ и Правилам пожарной безопасности. 

	2 день (2 июня)
«День здоровья»

	· Диагностика здоровья (вес и рост учащихся вначале смены).
· Беседа «Как ухаживать за зубами»
· Спортивный праздник «Не перевелись ещё богатыри на земле русской» (на выбор отряда)
· Викторина  «Мы  за здоровый образ жизни» (на выбор отряда)
· Акция против курения. «Злой волшебник табак»

	3день (3 июня)
«День Знаний»
	· «Русь, Россия, Родина моя» - беседа. 
· Открытие 1 смены «Ура! Лето!»

	4 день (6 июня)
«День музея»

	· Беседа «Зачем нужны музеи?» (на выбор отряда)
· Экскурсия в музей «Живая память»
· Конкурс рисунков о войне «Поклонимся великим тем годам» (общелагерный)
· Игра на местности «Зарничка»  (на выбор отряда)

	5день (7 июня)
«День общения» 

	· Беседа «Вредные привычки нам вовсе не сестрички».
· Минута безопасности (тренировочная эвакуация из здания при ЧС)
· Развлекательно-игровая программа «Минута славы» (на выбор отряда)
· Народные игры (связанные с временами года, растениями, цветами….)(на выбор отряда)
· Футбольный матч между отрядами лагеря. 

	6 день 
«День патриотов» (8 июня)
	· Минута безопасности  (профилактика терактов)
· Просмотр мультфильмов на военную тематику (на выбор отряда)
· Виртуальная экскурсия «Малая земля – священная земля» (на выбор отряда)

	7 день 
«День России» (9 июня)

	· День России «Русь, Россия, Родина моя» - беседа. 
· Смотр строя и песни (общелагерное)
· Шашечный турнир (на выбор отряда)

	8 день 
«День героев Великой Отечественной войны» (10 июня)
	· Вахта Памяти.  
· Возложение цветов к памятнику  Защитника Отечества.
· Беседа «Земляки в годы войны» (на выбор отряда)
· Кроссворд «Герои и полководцы» (на выбор отряда)

	9 день
«День родного города» (13 июня)
	· Беседа «Живи, родник!»
· Беседа «Польза лекарственных трав»
· Викторина «Край  родной, навек любимый» (на выбор отряда)
· Экскурсия к памятным местам нашего города « Земля моих отцов – моя земля» (на выбор отряда)

	10 день  
«В объективе – МЫ!» (14 июня)
	· Фото-сессия  «Как нам вместе хорошо».
· Игра «Угадай фото» (на выбор отряда)
· Конкурс «Лучшая фотография» «Лучший фотограф» (на выбор отряда)

	11 день 
«День отца» (15 июня)
	· Беседа «Моя семья в истории моей страны». (на выбор отряда)
· Конкурс «Моя родословная» (на выбор отряда)
· Игры моей семьи (на выбор отряда)

	12 день
«День этикета» (16 июня)
	· Минута безопасности (об опасности клещей)
· Беседа « Золотое правило нравственности»
· Игра-занятие « Хорошие манеры» (на выбор отряда)
· КВН «Школа вежливых ребят» (общелагерный)

	13 день
«Мы за мир во всем мире!» (17 июня)
	· Конкурс рисунков на асфальте « Пусть всегда будет солнце!»(общелагерный)
· Интеллектуальная игра «Самый, самый » (на выбор отряда)
· КВН «Школа вежливых ребят» (на выбор отряда)

	14 день
«День Истории» (20 июня)
	·  «Храним историю вместе» (выставка фотографии из семейного архива о военнослужащих ). (на выбор отряда)
· Беседа «История государственных символов России» (на выбор отряда)
· Викторина «Знаешь ли ты историю России» (на выбор отряда)

	15 день
Закрытие лагерной смены(21июня)
	· Беседа «Чему мы научились».
· Заключительный концерт «Ты меня не забывай!»
· Торжественное закрытие лагеря.                                                                                                

	 16 день 
«День прощания с лагерем»
	· Минутка безопасности 
· Беседа « Золотое правило дружных ребят»
· Игра-занятие «Лето с пользой»
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